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I'école La Croisée

Procés-verbal de la réunion du Conseil d’établissement de I’école La Croisée,
tenue a Riviére-du-Loup, le lundi 26 octobre 2020.

Présences : Mesdames Valérie Potvin, Stéphanie Douay, Mariette Lagacé, Mélissa Bouffard, Francine Dumont, isabelle Busseau, Martine Paradis, Julie Dubé,
Stéphanie Dumont, Karine Plourde, Martme Pelletier, Nadine Dionne, Renée Lavoie, Emanuelle Lebel, Christine Landry ainsi que monsieur Micha&l Morin

Commissaires invités :

Absences :

Sujets Discussion et orientation Suivi a donner

1. Mot de bienvenue et présences | La bienvenue est souhaitée a tous et les présences sont prises.

2. Lecture et adoption de I'ordre

Il est proposé par : Michaél Morin

du jour Que l'ordre du jour soit adopté tel que proposé
Adopté a 'unanimité
3. Suivi et adoption du procés- Il est proposé par : Isabelle Busseau

verbal du 22 juin 2020 =9 Que Ie’p‘rocés-ve_rbgl'soit adopté tel que proposé
Adopté a 'unanimité
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Sujets

Discussion et orientation

Suivi a donner

Nomination d’un président ou
d’une vice-présidente pour
I'année, parmi les parents
membres du conseil
d’établissement (élu par tous
les membres du conseil
d’établissement qui ont droit
de vote).

Il est proposé par : Michaé&l Morin
Que Mme Stéphanie Douay demeure la présidente du C.E.
Adoptée a 'unanimité

5. Nomination d’un vice-présideﬁt

ou d’une présidente pour
Pannée, parmi les parents |
membres du conseil
d’établissement (élu par tous
les membres du conseil
d’établissement qui ont droit
de vote).

Madame Karine Plourde se propose
Qu’elle soit nommée vice-présidente
Adoptée a 'unanimité

~|

—— LT i
Nomination d’un secrétaire ou

d’une secrétaire a chaque
année (nommé(e) par le I
directeur/la directrice (69 LIP)). |

Mme Mélissa Bouffard propose de poursuivre son rdle de secrétaire encore cette année.
Adoptée a l'unanimité

Affaire découlant de la régie
interne

7.1 Formulaire de dénonciation
d’intérét pécuniaire (Annexe A
de la régie interne)

Chaque membre du conseil d’établissement doit remplir le document et doit le remettre.

Mme Valérie va nous
lenvoyer dés demain par
courriel. On peut le
remettre par courriel ou
directement a I'école.

7.2 Formulaire de
consentement a la
communication des
renseignements personnels

Chaque membre du conseil d’établissement doit remplir le document et doit le remettre.

Mme Valérie va nous
F'envoyer dés demain par
courriel. On peut e
remettre par courriel ou
directement a I'école.

7.3 Proposition du calendrier

des rencontres =<

Le calendrier des rencontres a été présenté par Mme Valérie.

7_.4_Remboursement de frais de
fonctionnement

A réclamer lors de la derniére rencontre si jamais il y a lieu.

8. Affaires de la direction, points
d’information = e __
—— e —
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Sujets

Discussion et orientation

Suivi a donner

8.1 Nouveau personnel

Mme Valérie présente les nouveaux membres du personnel et leur fonction.

8.2 Projets déja mis en branle
pour ’année 2020-2021 ;

8.2.1 Projet collation

8.2.2 Adctivité -
parascolaire =g

8.2.3 Comité SCP

8.2.4 Répartition de P’aide

aux éleves =

| Une collation par semaine a été offerte depuis le début de 'année mais nous ignorons
jusqu'a quel moment nous pourrons encore le faire. Une nouvelle demande a été faite. Un
montant de 3000$ offert par le club optimiste et le marché Richelieu servira en attendant
de recevoir la réponse a notre nouvelle demande.

Mme Valérie nous présente le fonctionnement des activités parascolaires proposées aux
eléves pour Pannée 2020-2021. Il y a eu beaucoup de demandes et nous avons da refuser
certaines activités a certains éléves.

Le comité SCP (soutien aux comportements positifs) va pouvoir démarrer cette année. Il y
aura cing rencontres pour le personnel. Les premiéres rencontres se feront a partir de la
fin janvier.

Répartition de l'aide aux éléves. Mme Valérie nous présente le portrait de I'école (les
eléves ayant des plans d'intervention et des modifications) ainsi que les moyens mis en
place et les modifications a venir.

8.3 Plan de lutte contre
I’intimidation

Mme Martine nous présente et nous résume les résultats de I'étude de la SEVEQ passée
en 2019. Ces données ont servi de base pour établir nos priorités et les points a travailler.
1.Diminuer la fréquence de la violence verbale. 2. Augmenter le sentiment de sécurité chez
les éléves.

Il est proposé par : Renée Lavoie
Que le plan de lutte contre I'intimidation soit adopté tel quel
| Adopté a I'unanimité

8.4 Formation du CE

|Le ministére a préparé des documents ainsi que des capsules vidéos destinés a la
| formation des membres du CE. Il est proposé de s'approprier ensemble la premiére
capsule vidéo.

Mme Valérie va nous faire
parvenir par courriel 3
documents en lien avec la
formation. Une  copie
papier du document plus
volumineux sera disponible
a I'école pour consultation.

340 inscriptions cette année dont 200 réguliers. Un peu comme I'an passé. Petites
modifications cette année : les parents restent dehors pour attendre leur enfant. Il n'y a

Faire un sondage auprés
des parents concernant les

855G plus de repas chauds et cela permet de répartir les enfants dans des plus petits groupes. | repas chauds. Mme Valérie
e e S AT i
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Sujets

Discussion et orientation

Suivi a donner

Enfants plus calmes, moins stressés, moins de pertes de vétements. Les eléves de la
Croisée 2 restent dans leur école toute la journée.

réponse aux parents qui
avaient envoyé une lettre

Des lettres ont été envoyées par des parents au sujet des repas chauds. Mesdames | concernant l'abandon du
Mariette et Valérie expliquent les raisons de I'abandon de ce service. service de repas chauds..

Mme Valérie nous fait un suivi sur les différentes formations offertes, celles suivies et celles
a venir destinées au personnel enseignant et au personnel du service de garde.

8.6 Suivi des formations suivi par
le personnel

9. Affaires de la présidence (ponts
d’information)

_ | Le budget n'a pas été regu officiellement encore cette année. |l était de 1100$ I'an passe.
9.1 Utilisation du budget du CE | On tente de trouver des outils qui pourront venir en aide aux parents. Il est proposé de
I'utiliser pour payer des conférences Web.

Aider son enfant : capsules Web animées par Anais Favron. 2 capsules pour 600$, 4 |Mme Sylvie Sénéchal
conférences pour 1000$. Il existe également des forfaits destinés aux parents ou ils |enverra le lien de la
pourraient s’inscrire. TELUQ &  Stéphanie
9.2 CONFERENCES Web I Sujets : réussite scolaire, TDAH, troubles d’apprentissages, nouvelles technologies, etc. | Douay.
Stéphanie enverra

lensemble des thémes
offerts dans les capsules.

Mme Valérie propose de prendre un forfait de 2 capsules.

10. Correspondance

11. Autres points

'Il'y a 2 nouvelles mamans qui font partie de 'OPP. Myléne Rodrigue a refait I'étiquetage
des livres de la Croisée 1 avec Christophe. Elle fera bientdt la méme chose a la Croisée 2.
Tous les livres seront désormais classés par auteur.

11.1 OPP

M. Nadine nous fait un résumé des derniéres rencontres du comité de parents.

29 septembre : élections pour les différents postes du CA

Ily a 5 districts et nous sommes le district 3. 2 parents de notre district sont sur le CA en
plus de M. Claude Beaulieu qui représente les services EHDAA.

13 octobre : rencontre sur le transport scolaire. Le service est déficitaire. Afin de réduire le
déficit, il pourrait y avoir une réduction de loffre de service ou une augmentation du tarif
unitaire. 3 circuits pourraient étre retirés. Le CS s’est déja engagé et le service devra donc
étre offert durant toute 'année en cours. La décision sur l'alternative choisie n’a pas encore
été prise définitivement mais il est fort probable que ce sera I'augmentation du tarif unitaire
qui soit choisie méme si elle ne parvient pas tout a fait a retrouver 'équilibre budgeétaire.

11.2 Comité de parents
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Sujets

Discussion et orientation

Suivi & donner

12. Questions du public

Aucune question

13. Levée de I’assemblée

'L’ordre du jour étant &épuisé,

Il est proposé par : Martine Paradis
Que I'assemblée soit levée a 21 :14

| Adopté a 'unanimité.
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